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 ساوهدانشگاه پیام نور :مکان 21/40/79:تاریخ 792:شماره جلسه

 :اعضای شورا

مسئولیت  نام و نام خانوادگی ردیف

 استان/واحد/درمرکز

 امضا وضعیت حضور سمت در شورا

  حاضر عضو شورا عضو هیئت علمی دکتر محمد احمدی  .2

  حاضر عضو شورا عضو هیئت علمی دکتر محمد جواد حضوری  .1

  حاضر عضو شورا عضو هیئت علمی دکتر مجتبی رفیعی  .3

  حاضر عضو شورا عضو هیئت علمی دکتر رضا نجاری  .0

  حاضر مدیر گروه عضو هیئت علمی دکتر علی یونسی  .5

 :دستور جلسه

 و اراک دانشجویان رشته گرایش های مرکز ساوه بررسی پیشنهاده تحقیق

 

 مشاور راهنما دانشجو دانشگاه ردیف

 نجاری رفیعی حامد عیدی خمین 512

 با اصلاحات زیرتصویب شد

 سازمان مورد مطلعه شرکت برق منطقه ای لرستانبررسی تاثیر اخلاق اسلامی بر مسئولیت اجتماعی : تغییر عنوان

 .فرضیه ها از رابطه به تاثیر تغییر کنند
 رضایی نجاری سارا قاسمی خمین 552

 :با اصلاحات زیر تصویب شد

 بررسی تاثیر ویژگی های شخصیتی مدیران مدارس بر عملکرد سبز آنها با توجه به نقش تعدیل گر سبک های مدیریتی: اصلاح عنوان

 اصلاح فرضیه ها متناسب با عنوان

 .توصیب شد

 رفیعی نجاری محمد هانی نسب خمین 542

 تصویب شد

 خسروی نجاری محمد قاسمی نژاد خمین 643

 بررسی تاثیر حمایت سازمانی ادراک شده بر وابستگی شغلی و قصد ترک شغل در دانشگاه پیام نور: اصلاح عنوان

 تصویب شد

 عیوضی حضوری شهره پایان دلیجان 676
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 سازمان تامین اجتماعی شهر تهران: مورد مطالعه)بررسی نقش میانجی سرمایه اجتماعی بر تاثیر سرمایه فکری بر عملکرد سازمانی : اصلاح عنوان

 تصویب شد

  حضوری سید حجت سید زاده ساوه 522

با توجه به نقش تعدیل گرد نوع ناتوانی جسمی یادگیرنده مورد بررسی تاثیر استرس شغلی بر عملکرد آموزش کودکان استثنایی : اصلاح عنوان

 سازمان آموزش و پرورش استثنایی شهر تهران: مطالعه

 تصویب شد

 حضوری جنتی فر مهرنوش مفیدی قاری   ساوه 595

 بررسی عوامل موثر بر اعتیاد به کار در میان کارکنان ستاد مرکزی سازمان تامین اجتماعی: اصلاح عنوان

 تصویب شد

 

 نجاری احمدی نیلوفر دانایی   ساوه 619

 .هماهنگی مجدد با استاد راهنمای جدید. تصویب شد

 حضوری عیوضی سید علی موسوی   ساوه 667

 تاثیر رفتار های سیاسی کارکنان بر ترفیع شغلی آنان با نقش میانجی سازگاری مورد مطالعه دانشگاه پیام نور مرکز قم:اصلاح عنوان

 مدل و فرضیه ها متناسب با عنوان اصلاح شود

 تصویب شد

 جنتی فر حضوری ساجده زمانی ساوه 412

 تصویب شد

 رفیعی حضوری مریم خادم زاده ساوه 414

 تصویب شد

 احمدی حضوری زهرا محمدی ساوه 693

بیمارستان های تخصصی با نقش تعدیل گر نوع بررسی عوامل تاثیر گذار بر استقبال گردشگران خارجی سلامت بر انتخاب :اصلاح عنوان

 بیمارستان از نظر کادر پزشکی بیمارستانهای تهران

 تصویب شد

 احمدی نجاری مسعود عرفانی مهر   ساوه 426

 تصویب شد

 حضوری شهایی سبحان حسنوند ساوه 255

مورد مطالعه . هافستدتاثیر هوش هیجانی مدیران بر رفتار شهروندی سازمانی کارکنان با نقش میانجی نگرش های فرهنگی :اصلاح عنوان

 ارستانهای استان لرستانبیم

 تصویب شد

 رفیعی اصلانی حسن بیات ساوه 214

 تصویب شد

 احمدی عیوضی سمیرا فاتح ساوه 216
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 تصویب شد

 غفاری رفیعی هاشمیساره  اراک 326

 تصویب شد

 تغییر عنوان حضوری محمد علی شکوهیان راد ساوه 266

 . ساوه موافقت شد 266با تغییر عنوان پایان نامه آقای علی شکوهیان در پاسخ به نامه شماره 

 


